EDITAL N° 002/2022

Abre inscri¢des para a selecdo de Estagidrios, estudantes de Nivel
Médio para atuarem no Municipio de Travesseiro nas diversas
Secretarias Municipais, mediante Convénio de Integragdo com os
estabelecimentos de Ensino.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TRAVESSEIRO, Estado do Rio Grande do Sul, no uso de
suas atribuicdes legais, TORNA PUBLICO, que estario abertas, no periodo de 04 de fevereiro a 11 de
fevereiro de 2022, as inscri¢des para a selecdo de Estagiarios, estudantes de Nivel Médio, para atuarem nas
diversas Secretarias e/ou Departamentos e areas abaixo mencionadas, mediante a celebragdo de Convénio de
Integragdo com os estabelecimentos de Ensino, conforme Decreto n © 1.634/2019. As inscri¢gdes poderdo ser
feitas junto ao Setor de Recursos Humanos, durante o horario de expediente que corresponde das 08h as
11h30min e das 13h30min as 17h, no periodo indicado, devendo o candidato ja indicar a escolaridade, com o
respectivo curso, compativel a necessidade de atuagao.

1-DAS INSCRICOES
1.1 — Poderao se inscrever os estudantes que estiverem cursando o Ensino Médio.

1.2 — Os inscritos concorrerdo as vagas disponibilizadas nas diversas Secretarias e/ou
Departamentos do municipio.

2 -DO PROCESSO SELETIVO
2.1 — O processo seletivo ocorrera da seguinte forma:

2.1.1 — Aplicagdo de prova escrita, composta de 07 (sete) questdes valendo 70 (setenta)
pontos, contendo os seguintes conteudos:

2.1.1.1 — Conhecimentos da Lingua Portuguesa e Conhecimentos de Informatica;
2.1.2 — Entrevista, com profissional designado para tal, valendo 30 pontos.

2.1.3 - As provas serdo realizadas no dia 14/02/2022, as 08h15min, junto a Escola Municipal
de Ensino Fundamental Pedro Pretto, sendo que a entrevista ocorrera logo ap6s a realizagdo da prova escrita.

2.1.4 — A classificacdo sera pela ordem decrescente das notas obtidas pelos interessados,
apuradas pela soma dos pontos obtidos na prova objetiva e na entrevista.

2.1.4.1 - Em caso de empate na pontuagdo, o desempate obedecera a seguinte ordem:

— Maior pontuagdo em Lingua Portuguesa.

— Persistindo o empate serd por sorteio publico, a ser marcado oportunamente.

2.1.5 — A Bolsa-auxilio de Estagio corresponde a R$ 1.302,00

3 - DAS DISPOSICOES GERAIS

3.1 — O prazo do Termo de Compromisso perdurard pelo periodo de 06 (seis) meses, podendo
ser prorrogado até o limite de 24 (vinte e quatro) meses, se houver interesse e necessidade, e a carga horaria
sera estabelecida de acordo com a conveniéncia e critérios da Administragdo Municipal, conforme previsto na

Lei Federal n° 11.788/2008, Lei Municipal n° 856/2009, ¢ no Decreto Municipal n® 1.634/2019.

3.1.1 — A aceitacdo de estagiarios pelo Municipio se dara com a estrita observancia do



disposto na Lei Federal n.° 11.788/2008, e:
3.1.1.1 — Somente serdo incluidos no Programa de Estigio os estudantes aprovados no
processo seletivo que comprovar idade minima de 16 (dezesseis) anos completos;

3.1.1.2 — Caso o estudante classificado ndo atingir a idade minima no momento da
convocagao serd remetido para o final da ordem de classificagao;

3.1.1.3 — O termo de compromisso devera ser firmado em (03) trés vias pelo estagirio, se
maior, ou por seu representante legal, se menor de 18 (dezoito) anos, pela institui¢do de ensino, ou agente de
integracgdo, e pelo Prefeito Municipal;

3.1.1.4 — De acordo com as normas estatuidas nos contratos celebrados entre os agentes de
integrag@o publicos ou privados, € o Municipio de Travesseiro.

3.1.2 — A carga horaria diaria sera de até 6 horas ou limite de 30 horas semanais, podendo ser
diferente, de acordo com a necessidade do Municipio, com pagamento da bolsa-auxilio proporcional ao
numero de horas.

3.1.3 — O presente processo seletivo terd validade pelo periodo e um (01) ano.

3.1.4 — Maiores informag¢des poderdo ser obtidas junto ao Setor de Recursos Humanos no
mesmo horario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE TRAVESSEIRO, RS, em 03 de fevereiro
de 2022.

GILMAR LUIZ SOUTHIER
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se

Data Supra

PEDRO HENRIQUE FINGER
Secretario da Administragdo e Finangas
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